
มาตรการส'งเสริมคุณธรรมและความโปร'งใสภายในหน'วยงาน 

มาตรการ ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ผลการดําเนินการ 

1. มีแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใชK

ทรัพยMสินของราชการท่ีถูกตKอง 

จัดทําแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใชKทรัพยMสินของ

ราชการท่ีถูกตKอง 

- รายงานความกKาวหนKา

และสรุปผล ณ ส้ิน

ปRงบประมาณ 

2. ใหKความรูKเก่ียวกับการปTองกัน

ผลประโยชนMทับซKอน 

ฝWกอบรมหรือประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 

โรงเรียนเพ่ือใหKความรูKเก่ียวกับผลประโยชนMทับซKอน 

 

3. ใหKความรูKเร่ืองการประเมิน 

คุณธรรมและความ โปร'งใสในการ

ดําเนินงานของหน'วยงานภาครัฐ 

รณรงคMใหKความรูKเร่ืองการประเมินคุณธรรมและความ

โปร'งใสในการดําเนินงานของหน'วยงานภาครัฐ ผ'านส่ือ

สังคมออนไลนMหรือส่ือสารสนเทศของหน'วยงาน 

 

4. การจัดทําประกาศขKอปฏิบัติในการ

ขอยืมทรัพยMสินของทางราชการไปใชK

ในการ ปฏิบัติงาน 

มีการจัดทําประกาศขKอปฏิบัติ ในการขอยืมทรัพยMสิน

ของทางราชการไปใชKในการปฏิบัติงานใหKบุคคลภายใน

และภายนอกหน'วยงานทราบใหKชัดเจน 

 

5. การเปaดเผยขKอมูล ขKอเท็จจริงแก'ผูK

มาใชKบริการอย'างถูกตKองตรงไปตรงมา

และมีแนวทางในการใหKผูKมาติดต'อ

อย'างโปร'งใส 

จัดทําประกาศไม'เรียกรKอง ประโยชนMอ่ืนใดในการปฏิบัติ

หนKาท่ี และมีการจัดทําประกาศไม'เรียกรับผลประโยชนM

หรือทรัพยMสินใด ๆ 

 

6. การตรวจสอบและต'ออายุ 

เว็บไซตMใหKทันกําหนดเวลาพรKอมท่ีจะ

เผยแพร'ขKอมูลใหKประชาชนทราบ 

ตรวจสอบ และปรับปรุงเว็บไซตMของหน'วยงานใหKเปeน

ปfจจุบัน 

 

7. เปaดโอกาสใหKผูKรับบริการ หรือ 

ผูKมีส'วนไดKส'วนเสียเขKามา มีส'วน 

ร'วมในการปรับปรุงการดําเนินงาน 

ประชาสัมพันธMช'องทางการรKองเรียน การใหK

ขKอเสนอแนะ เพ่ือใหKบุคลากรและสาธารณชนรับทราบ 

 

8. มีการมอบหมายงานการปฏิบัติงาน

รวมถึงการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ตาม ระดับคุณภาพของงาน โดยไม'

เลือกปฏิบัติ 

1. สรKางความเขKาใจร'วมกันเก่ียวกับเกณฑMการประเมิน

และการทํางาน 

2. ผูKบริหารเนKนในท่ีประชุม เร่ือง ความเปeนธรรมในการ

ประเมิน เพ่ือเพ่ิมความตระหนักใหKกับผูKประเมินการ

ทำงาน 

 

 


